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PROLOGO  
 

En marzo de 2021, después de un año muy complejo para todos, el Dr. Marcelo Orías 

decidió continuar su exitosa carrera en EEUU, país donde había realizado gran parte de 

su entrenamiento médico. Marcelo es una figura de mucho peso en mi propia 

formación. Cuando empecé mi residencia en 1999 fue él (por entonces encargado de 

Docencia en el Hospital Privado) quien me entrevistó. Y fue una figura clave en ese 

primer año de residencia tan importante, con su enorme generosidad intelectual y su 

solidez académica. En ese grupo de docentes se destacaba también el Dr. Eddie 

Moreyra. Por eso cuando el Directorio del Sanatorio me propuso tomar la posta que 

dejaba Marcelo en Capacitación y Docencia (cargo que antes que él había ocupado 

colegas a los que admiro y respeto como el propio Eddie y Alberto Marangoni entre 

otros) supe que la responsabilidad era enorme. Con alivio confirmé rápidamente lo que 

todos me decían: la estructura de Docencia estaba firmemente cimentada en el trabajo 

de Chelita Allende y el personal de secretaría, que son los que se ocupan diariamente 

de sostener un edificio que muchas veces parece invisible, pero les aseguro que pesa 

toneladas. Además, ya había un grupo muy valioso de gente que trabajaba en 

Capacitación, y se sumaron muchos otros, gente con compromiso y ganas de seguir 

edificando sobre lo ya construido. Para todos ellos, mi agradecimiento por la 

colaboración este año.  

Fue otro año difícil en todo sentido, con las olas de Covid que alternaban con tiempos 

más “normales”. De a poco pudimos volver a la presencialidad en actividades que 

creemos fundamentales, como el Ateneo Central, que se realizó durante todo el año en 

ambas sedes. Se mantuvo la opción virtual y en la segunda mitad del año se dio acceso 

vía You Tube a los alumnos de los últimos años de la Facultad de Medicina de la UCC. 

También se hizo el primer Ateneo Anátomo-Clínico, actividad muy enriquecedora para 

los médicos en formación y que se sostendrá en los próximos años. 

Se reanudaron las rotaciones de profesionales de otras instituciones, nacionales y 

extranjeras. Estas rotaciones están disponibles para aquellos residentes que hayan 



 

completado el primer año de su especialidad, por un lapso de 1 a 3 meses. En esta 

condición recibimos a 17 rotantes. 

Los estudiantes de Medicina en el último año de la carrera y médicos recién egresados 

pueden solicitar ser admitidos como observadores por 3 meses como máximo, y en este 

contexto recibimos a 30 alumnos. Esta rotación es muy útil en la elección de 

especialidad. 

Por otro lado, reanudamos las prácticas finales obligatorias (PFO) con alumnos de la 

UCC, con 61 alumnos durante 2021. 

Fue muy gratificante haber podido volver a realizar las Jornadas de Residentes. El 25 y 

26 de noviembre se llevaron a cabo las XXIII Jornadas de Residentes en la sede Cerro. 

Durante las Jornadas los residentes presentaron los trabajos científicos realizados (164 

trabajos y 36 posters).  Un tribunal interno y posteriormente uno externo evaluaron los 

trabajos y se premió a los dos mejores de las especialidades Clínicas y Quirúrgicas. Hubo 

un reconocimiento especial a los mejores posters de los residentes ingresantes a primer 

año y Premios a los mejores trabajos científicos clínicos y quirúrgicos 

Un hito importante del año fue la presentación e inauguración del Centro de 

Entrenamiento y Simulación Clínico-Quirúrgica en la sede Cerro. Este tipo de 

entrenamiento es fundamental en la Medicina moderna y poder ofrecerlo como parte 

de la formación de nuestros residentes nos llena de orgullo.  

En octubre se realizó en el Club Macabi el festejo por el Día del Residente. En un día con 

sol pleno, más de 100 residentes y médicos de planta compartieron una jornada de 

deportes y camaradería al aire libre. Hubo un grupo grande de gente que trabajó para 

que este día fuera tan exitoso, pero resumo mi agradecimiento en el Dr. Agustín 

Esteban, que fue el motor que nos ayudó a llegar a la meta. 

Este año recibimos la acreditación por CONEAU de 4 nuevas Carreras Universitarias de 

la Universidad Católica de Córdoba (UCC): Infectología, Hematología, Clínica Médica y 

Cardiología. 

Estoy orgulloso de formar parte de un equipo de gente convencida de que podemos 

seguir creciendo y mejorando en la formación de nuestros residentes. Sabemos que hay 



 

mucho por hacer en lo académico y en lo humano y en el 2022 esperamos seguir 

realizando nuestro aporte para que el Sanatorio siga siendo una de las instituciones 

médicas más importantes del país y crezca cada día más. 

 

Dr. Marcelo Claria  

Presidente Comité Capacitación y Docencia  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

INSTITUCIONAL 
Misión: 

La misión del Sanatorio Allende “brindar la máxima calidad en el cuidado de todos sus 

pacientes, todos los días, a través de la práctica médica integral, a cargo de un equipo 

de Profesionales altamente calificados tanto técnica como humanamente, con el 

soporte de una moderna infraestructura y tecnología de avanzada, a través de la 

investigación, CAPACITACIÓN Y DOCENCIA de todos sus cuadros”. 

Dentro de los VALORES del Sanatorio Allende, se define Generación de Conocimiento 

como valor fundamental expresado como: “A través de la permanente investigación, 

capacitación, formación y entrenamiento tanto científico como en los valores que nos 

distinguen en todas las áreas relacionadas con el arte de curar aseguramos el cuidado 

de nuestros pacientes con un trato cálido, acogedor y humano”. 

A partir de esta Misión, y con la generación de conocimiento surge el objetivo de 

contribuir a la formación de Profesionales con alto nivel científico respetando la libertad 

individual de cada persona y con un sentido humanístico del ejercicio de la Profesión, 

basada en el cuidado de la Salud y conservación de la vida desde el momento de la 

concepción hasta su finalización. 

El Comité de Capacitación y Docencia (CCyD) del Sanatorio Allende es el órgano que 

llevará a cabo toda tarea que compete a este objetivo de formación académica y 

humanitaria. 

Funciones: 

• Promover la actividad académica institucional en sus distintas áreas. 

• Coordinar toda Actividad Científica y Docente propuesta por los distintos Servicios o 

Departamentos. 

• Coordinar y llevar a cabo el seguimiento y certificación de los planes formación de 

pregrado, Residencias Médicas, Carreras de Especialización, Concurrencias, Fellows, 

Cursos superiores de posgrado, observaciones y Rotaciones. 



 

• Implementar el Ingreso a las Residencias y participar (al menos un miembro y junto al 

Jefe e integrantes de Servicios y Dirección Médica) de las Entrevistas Personales de los 

aspirantes a Residentes. 

 

 

INTEGRANTES DEL COMITÉ DE CAPACITACIÓN Y DOCENCIA 2020  
 

Presidente: Claria Marcelo     Coordinadora: Allende María Celia  

 

 

Nueva Córdoba 

o Arias Viviana 

o Eduardo Moreyra (h)               

o Gabriela Peukert     

o Pablo Carmignani      

o Esteban Agustin                                                       

                                                                                                                                                                                  

Cerro 

o Fernando Ribodino         

o Casas Juan Pablo 

o Varea Sandro 

o Margara Luciana  

o Lara Vargas 

o Jaqueline Gobelet

 
Subcomisiones                                                             
 

• Ateneo Central                                                   

o Esteban Asinari 

o Juan Pablo Casas    

o Sandro Varea        

 Jornadas 

o Marangoni Alberto  

o Moreyra Eduardo  

 

 Metodología para Tc 

o Analía González  

o Arnaldo Mangeaud 

 

 Representantes de Residentes      

o  Rinaudo Franco Agustin 

o  Pauletti Felipe Manuel 



 

 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN DE GRADO  
El Sanatorio Allende realizó acuerdos con universidades para que alumnos de grado de 

la Carrera de Medicina lleven a cabo su entrenamiento de pregrado “PRACTICA FINAL 

OBLIGATORIA” en la institución. Los alumnos llevan a cabo una asistencia supervisada 

en los servicios de Cirugía General, Pediatría, Clínica Médica y Tocoginecologia.  

Desarrollan esta práctica alumnos de las siguientes universidades:  

 Universidad Nacional de Córdoba  

 Universidad Católica de Córdoba  

 Universidad de Buenos Aires  

 Universidad de Tucumán  

 Universidad Nuestra Señora de la Paz, Bolivia 

PROGRAMAS DE FORMACION DE POSGRADO 
Los residentes de los distintos programas de formación médica se desempeñan en el 

Sanatorio con DEDICACION EXCLUSIVA. Todos los residentes cuentan con una carga 

horaria semanal, que incluye guardias activas. Todos los residentes desempeñan tareas 

en la sede Nueva Córdoba como en el Cerro. 

Existen especialidades consideradas básicas. Los alumnos ingresan a las mismas sin 

formación previa directamente a los servicios, donde llevan a cabo su formación. Estas 

son: 

• Clínica Médica 

• Clínica Quirúrgica 

• Pediatría 

• Tocoginecología 

• Terapia Intensiva 

• Ortopedia y Traumatología UNC 

• Otorrinolaringología 

• Urología  

• Cardiología UCC 



 

AÑO POSBÁSICO 

Las especialidades consideradas pos básicas requieren de un AÑO PRE POST BASICO de 

entrenamiento en Clínica Médica y Clínica Quirúrgica. Este primer año de entrenamiento 

consiste en un internado rotatorio común a todas las especialidades de primer nivel. 

Durante este período se brinda al profesional una formación teórica específica, además 

de brindar asistencia bajo la supervisión de especialistas en el internado en el Servicio 

de Medicina Interna Hospitalaria. Las actividades de guardia durante este año se 

llevarán a cabo en el internado y rotaciones en el Hospital de Día, Cirugía, Guardia 

Central etc. Todas las actividades prácticas se desarrollan en ambas sedes, tanto el SA 

Cerro como el SA Nueva Córdoba. 

RESIDENCIA POS BÁSICA 

Se consideran programas de formación pos básicos aquellos que requieren este año 

previo de formación para luego ingresar a la formación propia de la especialidad. Ese 

año previo pre post básico se realiza en la institución. 

RESIDENCIA DE SEGUNDO NIVEL 

Consideramos residencias de segundo nivel a aquellos programas de formación de 

especialistas destinados a una especialidad que como requisito de admisión el médico 

cuente con la formación en una especialidad completa cursada (no necesariamente 

rendida). 

El Sanatorio Allende cuenta con 28 Programas de formación de posgrado de 

especialistas, reconocidas por distintas entidades regulatorias, educativas y/o 

deontológicas. 

De las residencias, 19 son carreras universitarias (10 Carreras de la Universidad Nacional 

de Córdoba y 9 de la Universidad Católica de Córdoba), y 8 son residencias reconocidas 

por el Consejo de Médicos de la Provincia de Córdoba. 

Carrera Director Duración Institución Certificante 

Anestesia Dr. Astore Fabián 4 años  



 

Medicina Nutricional Dr. Chiosso Ricardo 3 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Nefrología Dr. Marcelo Orías 4 años UNC 

Nefrología Dr. Novoa Pablo 4 años UCC 

Neurocirugía Dr. Enrique Herrera 5 años UCC 

Neumonología Dr. García González Jorge 4 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Neurología Dr. Martín Juan José 4 años UCC 

Oftalmología Dr. Villarrodona Lucas 4 años UCC 

Oncología Dr. Jarchum Gustavo 4 años UCC 

Otorrinolaringología Dr. Zernotti Mario 3 años UNC 

Pediatría Dr. Bergallo Roberto 3 años UCC 

Cardiología Dr. Tibaldi Miguel 4 años UCC 

Cardiología Dr. Moreyra Eduardo 4 años UNC 

Cirugía de Cabeza y Cuello Dra. Natacha Boyallian 3 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Cirugía Torácica Dr. Navarro Ricardo 3 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Cirugía Cardíaca y Cardiovascular Dr. Córdoba Roque 5 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Clínica Médica Dr. Galleti Cayetano 4 años UNC 

Cirugía General Dr. Cornet Máximo 4 años UNC 

Diagnóstico por Imágenes Dr. Marangoni Alberto 5 años UCC 

Diagnóstico por Imágenes Dr. Marangoni Alberto 5 años UNC 

Hematología Dr. Jarchum Gustavo 3 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Infectología Dr. Riera Fernando 3 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 

Medicina Transfusional Dr. Minoldo Salvador 4 años 
Consejo de Médicos de la 
Provincia de Córdoba 



 

Tocoginecología Dr. Ferreyra Héctor 4 años UNC 

Terapia Intensiva Dr. Galleti Cayetano 4 años UNC 

Traumatología Dr. Allende Bartolomé T. 4 años UNC 

Traumatología Dr. Allende Christian 4 años UCC 

Urología Dr. Barros Nores Julio 4 años UNC 

 

INGRESANTES Y EGRESADOS 2022 
Este año se volvió a trabajar en el examen unificado para el ingreso a las residencias en 

la Provincia de Córdoba.  

Se presentaron 283 candidatos, y luego del proceso de selección, se incorporaron al 

Sanatorio Allende 51 profesionales. Una vez seleccionados los candidatos, organizamos 

el ingreso. Estos nuevos profesionales realizaron su Curso Introductorio (Inducción) de 

manera presencial y algunas actividades de forma virtual por la plataforma de educación 

MOODLE 

Este año, se tomaron todas las precauciones para cuidar a los ingresantes y al resto del 

equipo médico y administrativo. 

El 30 de abril completaron su formación como especialistas 60 médicos, 4 jefes de 

residentes y 7 fellowship.  

El Acto de Colación de Grados, se llevó a cabo el 23 de abril en el auditorio de Osde. Se 

organizó por especialidad en 6 bloques para evitar la aglomeración de personas y se 

trasmitió por zoom para que los familiares estuvieran presentes.  

 Los egresados fueron:  

Pérez  Rodrigo Anestesiología 

Sosa Pinelas Mauro Anestesiología 

Equisito  Nicolás Martín Cardiología 

Liberman Federico Cardiología 

Lozita  Julieta Cardiología 

Martínez  Layla Florencia Cardiología 

Ravinovich Elizabeth Yael Cardiología 



 

Valdez Mayra  Cardiología 

Ramírez  Griselda Noemí Cirugía de Tórax 

Garay  María Belén Cirugía General 

Munin Andrea Verónica Cirugía General 

Rozandal  Valentín Cirugía General 

Zanatta Scattolini Julieta Cirugía General 

Flores Parra Leonardo Clínica Medica 

Merino Mallea Macarena Del Rosario Clínica Medica 

Ramirez Rodilla Matías Maximiliano Cx Cardiaca y Cardiovascular 

Arismendi Gastón Exequiel Diagnóstico por Imágenes 

Prieto Pérez  María Lorena Diagnóstico por Imágenes 

Dutari  Pilar  Hematología 

Espinoza Daniela Agustina Nefrología 

Salvadores Blanco Agustina Neonatología 

Zarate María Agustina Neurología 

Soler Tamara Belén Oftalmología 

Chiocarello Antonella Oncología 

Llanos  Romina Belén Oncología 

Allende Figueroa Felicitas Ortopedia y Traumatología 

Almada  Adrián Gabriel Ortopedia y Traumatología 

Damigella Bruno Gabriel  Ortopedia y Traumatología 

Gramajo  Franco Exequiel Ortopedia y Traumatología 

López Pablo Daniel Ortopedia y Traumatología 

Molina Ricardo Germán Ortopedia y Traumatología 

Brito  Juan José Otorrinolaringología 

Paredes  Ariel  Otorrinolaringología 

Castresana Florencia Pediatría 

Cherbavaz Josefina Pediatría 

Pavoni Valentina  Pediatría 

Rapisardi De Giovanni María Guadalupe Pediatría 

Rodriguez  Mariana  Pediatría 

Rouviere Mariana Pediatría 

Kessler  Nicolás  Terapia Intensiva 

Domenez Ignacia Tocoginecología 

Fochini  Micaela Soledad Tocoginecología 

Ghisolfo  María Eugenia Tocoginecología 

Ovejero Colla María Florencia Tocoginecología 

Stradella Luisina Beatriz Tocoginecología 

Tiberti Florencia Belén Tocoginecología 

Urquiza María Sofía Tocoginecología 

Orbe Villota  Patricio Miguel Urología 

 



 

Completo su formación como Jefes de Residentes la persona que se detalla a 

continuación: 

Bianco Agustín Cirugía General 

Yaryura Montero José Gabriel  Cirugía General 

Tarducci Maria Emilia Neurologia 

Garcia Astrada Candelaria  Tocoginecología 

 

Por último, completaron su formación de Curso Superior o Fellowship los siguientes 

especialistas 

Muriel Maria 
Emilia 

Cirugía Bariátrica y Metabólica  

Robles Cristian 
Omar 

Formación intensiva en artroscopía de rodilla y hombro y medicina del deporte 

Sanchez Blas Elias 
Formación intensiva en cirugía de miembro inferior. Artroplastía de cadera-rodilla y 
trauma ortopédico 

Arce Gabriel 
Augusto 

Formación intensiva en artroscopía de rodilla y hombro y medicina del deporte 

Cristiani Winer 
Mauro  

Formación Intensiva en cirugía de la columna vertebral 

Turazza Florencia  Ortopedia y Traumatología Infantil para Traumatologos  

Orlando Matías Curso superior de formación en tratamiento y cirugía de pierna, tobillo y pie 

 

 

ACTIVIDAD DOCENTE GENERAL 
El Comité de Capacitación y Docencia del Sanatorio está encargado de organizar la 

actividad docente general para todos los residentes de las especialidades, que consiste 

en: 

Semana de Inducción al Sanatorio: Este año se organizó una capacitación para todos los 

médicos ingresantes para formarse en diferentes especialidades.  La inducción se realizó 

en dos grupos.   

Fueron ingresando de a 10 ingresantes cada un mes hasta que ingresaran los 61 

residentes. La pandemia provoco que se implementarán nuevos mecanismos de 



 

capacitaciones virtuales como el Moodle 

(https://capacitacion.sanatorioallende.com/moodle/?lang=es) donde los ingresantes y 

residentes ingresan con un usuario y contraseña a las diversas capacitaciones.   

Asesoría en metodología de la Investigación:  

Este año las consultorías de Metodología de la Investigación se realizaron a través de la 

plataforma meet, los residentes debían sacar cita previa para realizar consultas y recibir 

el asesoramiento con el fin de mejorar la calidad de sus trabajos científicos.  

Ateneo Central: Durante el 2022 se continuó con los Ateneos Centrales. Se volvió a la 

presencialidad en ambas sedes, pero también se transmitió por la plataforma zoom para 

que todos pudieran asistir y participar. Tanto en Nueva Córdoba como en el Cerro se 

presentaron casos con patologías de complejidad donde varios servicios estaban 

involucrados. Estamos convencidos de que esta instancia de aprendizaje es esencial para 

el equipo médico por ese motivo utilizaremos la virtualidad para lograr mayor 

concurrencia y feedback entre los servicios.  

XXII Jornadas de Residentes Sanatorio Allende 

Durante todo el año, los residentes del SA llevan a cabo un trabajo científico. El mismo 

cuenta con un tutor que los orienta y tiene previstas varias instancias de presentación, 

de corrección y culmina a fin de año con una exposición oral del trabajo científico frente 

a jefes de servicio, tutores, evaluadores y médicos de staff. Este año la XXV Jornada de 

residentes se realizó en la sede del Cerro el 14,15 y 16 de diciembre.  A diferencia de los 

anteriores, este año se utilizó el formato Power Point para todas las presentaciones. 

Expusieron Ciento sesenta y siete residentes y veintiséis ingresantes. Un tribunal 

externo eligió los mejores trabajos del área quirúrgica y del área clínica.  

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 

CAPACITACIÓN INTRAMURO:  

La capacitación para el personal de enfermería de ambas sedes estuvo dedicada a la 

actualización de los conocimientos de COVID, capacitación para el reciente ingreso, revisión de 

normas y protocolos. Para el área Crítica se realizaron capacitaciones y talleres teórico prácticos 

para la implementación de nuevas terapéuticas: ECMO y Hemodiafiltración continua. 

La metodología utilizada fue una combinación de estrategias virtuales y presenciales. 

https://capacitacion.sanatorioallende.com/moodle/?lang=es


 

II Jornadas de Enfermería en Cuidados Cardiovasculares las mismas se organizaron bajo el 

formato de webinar por plataforma Zoom el día 29 de junio del 2020 desde las 9hs. hasta las 18 

hs. El programa científico contó con dos conferencias centrales internacionales: Hemofiltración: 

Desafíos para enfermería a cargo del Dr. Humberto Moreno de Bogotá, Colombia y “ECMO: 

Cuidados de Enfermería” a cargo de Dra. María Aparecida Batistaõ Gonçalvez de INCOR Brasil. 

Jornada Día de la Enfermería: 12 de mayo, con el II Abrazo Virtual ibero latinoamerican, 

honrando a Florence Nightingale, con representantes de México Rosa Zarate Grajales y Ariel 

Avendaño, de Uruguay  Augusto Ferreira, de Chile Cecilia Latrach, de España José Martinez Riera 

y Silvia Costa, de Colombia Diana Achury y Nacionales, entre otros Silvina Malvarez y Patricia 

Gómez 

 

Taller Anual de investigación desde el mes de mayo en adelante con norte a las XXIII Jornadas 

anuales de Enfermería 2021 

 

XXIV JORNADAS ANUALES DE ENFERMERÍA  

Los premios que se entregaron fueron:  

- Premio Porta 

- Premio Fundación Allende 

 

LAS XXIII JORNADAS ANUALES DE ENFERMERIA. -SEGUNDAS JORNADAS VIRTUALES EN 

PANDEMIA y VI FORO DE POSTER DE ESPECIALISTAS EN ENFERMERIA EN EL CUIDADO DEL 

PACIENTE CRÍTICO 

 

Las mismas se llevaron a cabo los días 16 y 17 de noviembre 2021, desde las 8.30 hasta las 16,30 

hs el primer día y el segundo desde las 9.00 hs. hasta las 14 hs 

Se entregaron los siguientes 3 premios: Premio Fundación Allende, Premio Porta Hermanos 

2022. 

El programa científico se organizó en dos conferencias internacionales a cargo de Mg. María del 

Rocío González García de Uruguay y Mg. Diana Achury de Colombia; mesas de investigaciones 

y proyectos de implementación, relatos de experiencias y presentación de posters.  

 

ROTACIONES, OBSERVACIONES Y PASANTÍAS  
El Sanatorio Allende cuenta con un programa de rotaciones que permiten a profesionales de 

otras instituciones argentinas y del exterior rotar por servicios de nuestra institución. Podrán 



 

solicitar la rotación los residentes (no concurrentes) que hayan terminado el 1º año de 

residencia de la especialidad, por un período de uno a tres meses. Se pueden solicitar hasta dos 

rotaciones a lo largo de su residencia.  

Asimismo, podrán solicitar una observación, profesionales de la salud que deseen asistir en 

carácter de observadores a un sector o área específica de la institución por un período máximo 

de tres meses.  

Las pasantías son el conjunto de actividades formativas que realizan los estudiantes secundarios 

en empresas y organismos públicos, o empresas privadas, sustantivamente relacionado con la 

propuesta curricular de los estudios cursados en unidades educativas, que se reconoce como 

experiencia de alto valor pedagógico. Quienes soliciten una pasantía en el Sanatorio Allende 

tendrán que ser estudiantes del último año del secundario. Dicha actividad se podrá realizar en 

área médica solamente en Guardia Central, por un periodo de dos días presenciales de 4 horas 

por jornada.  

Durante el año 2022 los que asistieron a nuestra institución fueron:  

• Rotación:  Médicos  

• Observación:  Médicos y alumnos universitarios.  

• Pasantías: Alumnos secundarios.  

JORNADAS Y CURSOS 
Este año las Jornadas de Capacitacion y actualización de formación de especialidades 

fueron mixta, presencial y online. Operativamente tuvieron inscripción, asistencia, 

certificados, etc.  

CAPACITACIONES EXTERNAS   
 Infectología en acción: resistencia antimicrobiana en la vida real 2022, 1 de 

Junio 

 Curso Traumatologia Dr. Chistian Allende 6 de mayo  

 Curso Gastroenterologia- sábado 4 de junio  

 Curso pre-congreso sacig Ginecología  Curso precongreso SACIG – Simulación y 

entrenamiento quirúrgico en cirugía ginecológica (Noll y Maggi), (31 de Agosto) 



 

 Jornada Nuevas técnicas de ablación tumoral hepática y tratamientos 

oncológico sistémicos (2 de Septiembre) 

 Simposio de ventilación mecánica. Entendiendo el proceso de destete desde 

una mirada integral.  ( 15 de Octubre) 

 Cáncer de próstata, Modulo I. Rol del PET PSMA en el cáncer de próstata. (28 

de Octubre) 

 Cáncer de próstata, Modulo II. Darolutamina en cáncer de próstata resistente a 

la castración no metastasico (CPRC nm) (29 de Noviembre) 

 III jornada de cirugía urológica en vivo. Laparoscopía renal y prostática ( 1 de 

Noviembre) 

 1era Jornada progresos y desafíos de síndromes coronarios (grandes temas de 

unidad coronario) 18 de Noviembre 

 Jornada científica: el abrazo de la familia: una terapia poderosa. (Noviembre) 
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